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	АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ВАГОНРЕММАШ»

Филиал
Воронежский вагоноремонтный завод

394010, г. Воронеж, пер. Богдана Хмельницкого, д.1
тел. (4732) 27-76-09, 5-79-01, факс (4732) 79-55-90, e-mail vvrz@vwrz.ru


Извещение

о запросе котировок цен №   ЗК/14-ВВРЗ/2020
Уважаемые господа!

Акционерное общество «Вагонреммаш» (АО «ВРМ») в лице Воронежского ВРЗ АО «ВРМ» (далее – Заказчик) сообщает о проведении запроса котировок цен № ЗК/14-ВВРЗ/2020 с целью выбора организации на право заключения договора оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда и оценки профессионального риска работников для нужд Воронежского ВРЗ АО «ВРМ» в 2020-2021 гг.

Котировочные заявки подаются в письменной форме в запечатанных конвертах до 10-00 часов московского времени « 18 » ноября 2020 г. по адресу: 394010, г. Воронеж, пер. Богдана Хмельницкого, д. 1, каб. 12.

Организатором запроса котировок цен является Воронежский ВРЗ АО «ВРМ» в лице отдела охраны труда (далее Организатор).  

Представители Организатора, участвующие в организации и проведении запроса котировок – Швырев Вячеслав Васильевич тел. 8 (473) 221-36-56   e -mail: shvyrev@vwrz.ru, Лелякова Мария Викторовна тел. 8 (473) 227-72-45, e -mail: lelyakova@vwrz.ru. 

Извещение о проведении запроса котировок цен №  ЗК/14-ВВРЗ/2020 размещено на официальном сайте АО «ВРМ» www.vagonremmash.ru, (раздел «Тендеры») и на сайте www.vwrz.ru (раздел «Тендеры»).

Предметом запроса котировок цен является оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда и оценки профессионального риска работников для нужд Воронежского ВРЗ АО «ВРМ» в 2020-2021 гг.

Начальная (максимальная) цена Договора составляет: 1 155 500 (один миллион сто пятьдесят пять тысяч пятьсот) рублей 00 коп. без учета НДС, 1 386 600 (один миллион триста восемьдесят шесть тысяч шестьсот) рублей 00 коп. с учетом НДС 20%.

В случае изменения налогового законодательства виды и ставки налогов будут применяться в соответствии с такими изменениями.

Настоящим приглашаем Вас принять участие в запросе котировок цен на нижеизложенных условиях (прилагаются).

Председатель конкурсной комиссии

Воронежского ВРЗ АО «ВРМ»
                                                 Г. В. Ижокин  

	УТВЕРЖДАЮ:

	

	Председатель конкурсной комиссии
Воронежского ВРЗ АО «ВРМ»

	

	_______________Г.В. Ижокин

	«___» ________________2020 г.


Запрос котировок цен № ЗК/14-ВВРЗ/2020
1. Условия запроса котировок цен
1.1. Участниками по настоящему запросу котировок цен признаются лица, которым направлен настоящий запрос котировок цен, представившие котировочную заявку в порядке и сроки, установленные в настоящем запросе котировок цен. 
1.2. Участник несет все расходы и убытки, связанные с подготовкой и подачей своей котировочной заявки. Заказчик и организатор не несут никакой ответственности по расходам и убыткам, понесенным участниками в связи с их участием в настоящем запросе котировок цен.
1.3. Документы, представленные участниками в составе котировочных заявок, возврату не подлежат.

1.4. Срок вскрытия конвертов с заявками может быть перенесен.
1.5. Котировочные заявки рассматриваются как обязательства участников. Заказчик вправе требовать от участника, предложившего лучшую котировочную заявку, заключения договора на условиях, указанных в его котировочной заявке.

1.6. Заказчик оставляет за собой право прекратить процедуру проведения запроса котировок цен и отказаться от всех предложений в любое время до подведения его итогов без объяснения причин, не неся при этом никакой ответственности перед участниками, которым такое действие может принести убытки.

1.7. Котировочная документация и иная информация о запросе котировок цен размещается на официальном сайте АО «ВРМ» www.vagonremmash.ru, (раздел «Тендеры») и на сайте  www.vwrz.ru (раздел «Тендеры») (далее – сайты).
1.8. Конфиденциальная информация, ставшая известной сторонам при проведении настоящего запроса котировок цен не может быть передана третьим лицам за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

1.9. Заказчик вправе принять решение о внесении изменений в извещение о проведении запроса котировок и котировочную документацию не позднее, чем за 1 рабочий день до даты окончания подачи заявок.

1.10. Заказчик размещает дополнение и изменение, внесенные в извещение о проведении запроса котировок и в настоящую котировочную документацию, в соответствии с п.1.7. настоящей котировочной документации, в день принятия решения о внесении изменений.

1.11. В случае внесения изменений позднее, чем за 2 (два) рабочих дня до даты окончания подачи заявок, заказчик обязан продлить срок подачи котировочных заявок таким образом, чтобы со дня внесенных в извещение и котировочную документацию изменений до даты окончания срока подачи заявок оставалось не менее 5 (пяти) дней.

1.12. Запрос о разъяснении котировочной документации, может быть направлен с момента направления участникам котировочной документации, извещения о проведении запроса котировок и не позднее, чем за 2 (два) рабочих дня до окончания срока подачи заявок на участие в запросе котировок.

1.13. Запрос от юридического лица оформляется на фирменном бланке участника запроса котировок (при наличии), заверяется уполномоченным лицом участника.

1.14. Запрос о разъяснении котировочной документации, полученный от участника позднее установленного срока, не подлежит рассмотрению.

1.15. Разъяснения котировочной документации размещаются в соответствии с п.1.7. настоящей котировочной документацией в течение 2 (двух) дней со дня  поступления запроса, но не позднее срока окончания подачи котировочных заявок.

2. Котировочная заявка

2.1. Котировочная заявка должна состоять из документов, требуемых в соответствии с условиями настоящего запроса котировок цен.

2.2. Участник, которому направлен запрос котировок цен, вправе подать только одну котировочную заявку. Внесение изменений в котировочную заявку не допускается. В случае если участник подает более одной котировочной заявки, а ранее поданные им котировочные заявки не отозваны, все котировочные заявки, предоставленные участником, отклоняются.

2.3. Котировочная заявка участника, не соответствующая требованиям настоящего запроса котировок цен, отклоняется. В случае, если в составе заявки представлен документ, который не поддается прочтению (ввиду, например, низкого качества копирования/сканирования участником, повреждения документа участником и др.), документ считается непредставленным и не рассматривается.
2.4. Котировочная заявка оформляется на русском языке. Вся переписка, связанная с проведением настоящего запроса котировок цен, ведется на русском языке. Если в составе конкурсной заявки предоставляются документы на иностранном языке, такие документы должны быть переведены на русский язык, а перевод заверен нотариально.
2.5. Котировочная заявка должна быть представлена до 10-00 часов московского времени «18» ноября 2020г. по адресу: 394010, г. Воронеж, пер. Богдана Хмельницкого, д.1, С проходной позвонить по внутреннему тел. 6-62, либо предварительно по тел. (473) 227-72-45 в отдел сбыта и маркетинга Леляковой Марии Викторовне). 
2.6. Котировочная заявка, полученная после указанного в пункте 2.5. срока, не вскрывается и возврату не подлежит.

2.7. Котировочная заявка должна быть подписана уполномоченным представителем участника.

2.8. Все рукописные исправления, сделанные в котировочной заявке, должны быть завизированы лицом, подписавшим котировочную заявку.

2.9. Участник самостоятельно определяет способ доставки котировочной заявки, несет все риски несоблюдения сроков предоставления котировочной заявки и нарушения целостности конвертов, связанные с выбором способа доставки.

2.10. Участник вправе отозвать поданную котировочную заявку в любое время до истечения срока подачи котировочных заявок.

2.11. Котировочная заявка должна быть представлена в двух запечатанных конвертах «Оригинал» и «Копия». Конверты должны иметь следующую маркировку:

- «Оригинал» («Копия»);

- наименование участника;

- заявка на участие в запросе котировок цен № ЗК/14-ВВРЗ/2020
2.12. Документы, представленные в составе каждого конверта, должны быть прошиты вместе с описью документов, скреплены печатью и заверены подписью уполномоченного лица участника. Все листы котировочной заявки должны быть пронумерованы.

2.13. Все страницы котировочной заявки, за исключением нотариально заверенных документов и иллюстративных материалов, должны быть завизированы лицом, подписавшим заявку на участие в запросе котировок цен.

2.14. Организатор принимает конверты с котировочными заявками до истечения срока подачи котировочных заявок.

2.15. В случае если маркировка конверта не соответствует требованиям настоящего запроса котировок цен, конверт не запечатан, котировочная заявка не принимается организатором. 
2.16. Котировочная заявка должна содержать следующие документы:

1) котировочная заявка по форме согласно приложению № 1 к настоящему запросу котировок цен;

2) сведения об участнике по форме согласно приложению № 2 к настоящему запросу котировок цен;

3) финансово-коммерческое предложение по форме согласно приложению №3 к настоящему запросу котировок цен;
4) документ, подтверждающий полномочия лица, подписавшего котиро-вочную заявку и финансово-коммерческое предложение, на право принимать обязательства от имени участника по запросу котировок цен № ЗК/14-ВВРЗ/2020 (оригинал или копия, заверенная печатью участника и подписью уполномоченного лица);

5) протокол (решение) о назначении на должность руководителя (копия, заверенная участником);

6) приказ о назначении руководителя, бухгалтера (копия, заверенная участником);
7) учредительные документы в последней редакции с учетом всех изменений и дополнений, зарегистрированные в установленном порядке (копии, заверенные подписью и печатью участника и с отметкой ИФНС), предоставляет каждое юридическое лицо, выступающее на стороне одного участника;

8) копию паспорта физического лица, страхового свидетельства государственного пенсионного страхования (заверенную подписью участника);

9)  выписку из ЕГРЮЛ, выданную не ранее, чем за 30 календарных дней до даты подачи котировочной заявки (оригинал либо нотариально заверенная копия, либо подписанная усиленной квалифицированной электронной подписью) (предоставляет каждое юридическое и\или физическое лицо, выступающее на стороне одного участника);

10) бухгалтерскую отчетность, а именно: бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах за 2019 г. (копии, заверенные участником, с отметкой инспекции Федеральной налоговой службы либо с приложением заверенной участником копии документа, подтверждающего получение ИФНС отправку в ИФНС бухгалтерской отчетности) (предоставляет каждое юридическое лицо, выступающее на стороне одного участника). Организации и индивидуальные предприниматели, применяющие упрощенную систему налогообложения, представляют информационное письмо, иной документ о правомерности применения УСН (например, уведомление о переходе на УСН по форме, утвержденной Приказом ФНС России от 02.11.2012 № ММВ-7-3/829@), банковскую карточку с образцами подписей и оттиском печати контрагента. 

11) решение (протокол собрания) об одобрении крупной сделки, сделки с заинтересованностью и т.д., если такое решение собственников организации является необходимым для совершения сделки;

12) справку о среднесписочной численности работников (копия, заверенная участником);

13) договор (справку) об аренде/собственности офиса и/или производственных помещений (копию, заверенную участником);

14) налоговую отчетность (по прибыли и НДС) за последний отчетный период (копии, заверенные участником, с отметкой инспекции Федеральной налоговой службы либо с приложением заверенной участником копии документа, подтверждающего получение ИФНС, отправку в ИФНС налоговой отчетности).

15) информацию о наличии оборудования в соответствии с техническим заданием, либо документы, подтверждающие возможность оказания Услуг (копию, заверенную участником);

16) справку об исполнении налогоплательщиком (плательщиком сборов, налоговым агентом) обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов, процентов, выданную не ранее 10 (десяти) рабочих дней до даты подачи котировочной заявки,  налоговыми органами по форме, утвержденной Приказом ФНС России от 20.01.2017 N ММВ-7-8/20@,  с учетом внесенных в приказ изменений (оригинал или нотариально заверенная копия, либо подписанная усиленной квалификационной электронной подписью) (предоставляет каждое юридическое и\или физическое лицо, выступающее на стороне одного участника).

В случае если у участника (лиц, выступающих на стороне участника) имеются филиалы и в представленной справке имеется информация о наличии неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, пеней, штрафов по какой-либо из инспекций ФНС России, в которой указанный участник (лицо, выступающее на стороне участника) состоит на учете, должна быть дополнительно предоставлена справка по форме, утвержденной приказом ФНС России от 28 декабря 2016 г. № ММВ-7-17/722@, с учетом внесенных в приказ изменений (подписанная усиленной квалификационной электронной подписью).

Участник запроса котировок считается соответствующим, установленному требованию в случае наличия у него задолженности по налогам, сборам и пени на дату рассмотрения заявки на участие в запросе котировок цен в размере не более 1000,00 рублей.
17) Копии документов (заверенные подписью руководителя и печатью (в случае наличия)), предусмотренные ст.19 ФЗ №426, подтверждающих право деятельности в данной сфере услуг:

- Аттестат аккредитации Испытательной лаборатории (центра) Исполнителя на техническую компетентность и независимость;

- Уведомление о внесении в реестр аккредитованных организаций, оказывающих услуги в области охраны труда;

- Штатное расписание, трудовые книжки и сертификаты специалистов, проводящих СОУТ.
        18) действующий сертификат соответствия системы менеджмента качества стандарту ISO с приложениями (при их наличии), либо распоряжение, приказ, иной организационно-распорядительный акт, подтверждающий введение на предприятии собственной системы менеджмента качества, с приложением положения о качестве или иного документа, содержащего описание системы.

19) Копия уведомления о возможности применения участником закупки упрощенной системы налогообложения (для участников закупки, применяющих ее).
3. Финансово-коммерческое предложение
3.1. Финансово-коммерческое предложение должно включать цену за единицу (если указание единичных расценок предусмотрено приложением № 3 к настоящей котировочной документации) и общую цену предложения, а также подробное описание (спецификацию, технические требования и др.) работ (если подробное описание предусмотрено Приложением № 3 к настоящей котировочной документации). Цены необходимо приводить в рублях с учетом всех возможных расходов участника, в том числе транспортных расходов. Цены должны быть указаны с учетом НДС и без учета НДС.
3.2. Финансово-коммерческое предложение должно быть оформлено в соответствии с приложением № 3 к запросу котировок цен.

3.3. Для целей единообразного подхода к расчету сумм финансово-коммерческого предложения суммы с учетом НДС необходимо рассчитывать следующим образом: цена единицы услуг без учета НДС, округленная до двух знаков после запятой, умножается на количество, полученное значение округляется до двух знаков после запятой и умножается на 1,20 (либо иной коэффициент в зависимости от ставки НДС, применяемой в отношении участника).

3.4. Финансово-коммерческое предложение должно содержать все условия, предусмотренные настоящим запросом котировок цен и позволяющие оценить котировочную заявку участника. Условия должны быть изложены таким образом, чтобы при рассмотрении и сопоставлении заявок не допускалось их неоднозначное толкование. Все условия котировочной заявки участника понимаются заказчиком, организатором буквально, в случае расхождений показателей, изложенных цифрами и прописью, приоритет имеют написанные прописью.

3.5. Финансово-коммерческое предложение должно содержать сроки оказания услуг с даты заключения договора с учетом и без учета НДС, условия осуществления платежей (сроки и условия рассрочки платежа и др.).

3.6. Предложение участника о цене, содержащееся в финансово-коммер-ческом предложении, не должно превышать начальную (максимальную) цену договора, установленную в запросе котировок цен.

3.7. Не допускается превышение единичных расценок цен с учетом и без учета НДС, указанных в настоящем запросе котировок цен.
4. Недобросовестные действия участника
4.1. К недобросовестным действия участника относятся действия, которые выражаются в том, что участник прямо или косвенно предлагает, дает либо соглашается дать любому должностному лицу (служащему) заказчика/организатора вознаграждение в любой форме (материальное вознаграждение, предложение о найме или какая-либо другая услуга) в целях оказания воздействия на процедуру проведения запроса котировок цен, принятие решения, применение какой-либо процедуры или совершение иного действия заказчиком/организатором.

4.2. В случае установления недобросовестности действий участника, такой участник может быть отстранен от участия в запросе котировок цен. Информация об этом и мотивы принятого решения указываются в протоколе и сообщаются участнику.
5. Рассмотрение котировочных заявок и подведение итогов запроса котировок цен

5.1. Лучшей признается котировочная заявка, которая отвечает всем требованиям, установленным в запросе котировок цен, и содержит наиболее низкую цену оказания услуг без учета НДС. При наличии нескольких равнозначных котировочных заявок лучшей признается та, которая поступила ранее других котировочных заявок.

5.2. Рассмотрение котировочных заявок осуществляется экспертной груп-пой совместно с организатором по адресу: 394010, г. Воронеж, пер. Богдана Хмельницкого, д. 1, каб. 31 в 14-00 часов московского времени «18» ноября  2020 г.

5.3. В ходе рассмотрения котировочных заявок организатор вправе потребовать от Участников разъяснения сведений, содержащихся в котировочных заявках, не допуская при этом изменения содержания заявки.

5.4. Если в заявке имеются расхождения между обозначением сумм словами и цифрами, то к рассмотрению принимается сумма, указанная словами. Если в заявке имеются арифметические ошибки или неточности, связанные с расчетом сумм НДС, к рассмотрению принимаются суммы без учета НДС. Итоговая сумма предложения определяется с учетом применяемой участником системы налогообложения.
5.5. Котировочные заявки отклоняются в случае:

1) несоответствия котировочной заявки требованиям, указанным в запросе котировок цен;

2) указания в котировочной заявке начальной (максимальной) цены оказания услуги с учетом и без учета НДС выше установленной в запросе котировок цен;

3) отказа от проведения запроса котировок цен.

4) непредставления участником закупки разъяснений положений котировочной заявки (в случае наличия требования заказчика).

Отклонение котировочных заявок по иным основаниям не допускается.

5.6. Результаты рассмотрения и оценки котировочных заявок экспертной группой и организатором оформляются протоколом. 
5.7.  Протокол рассмотрения и оценки котировочных заявок размещается в соответствии с п.1.7. настоящей котировочной документации. 

5.8. Подведение итогов запроса котировок цен проводится по адресу: 394010, г. Воронеж, пер. Богдана Хмельницкого, д.1, каб.  31   в 14-00 часов московского времени « 19  » ноября 2020г. Конкурсная комиссия рассматривает подготовленные экспертной группой совместно с организатором материалы и утверждает итоги запроса котировок цен.

5.9. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом.

5.10. Выписка из протокола заседания конкурсной комиссии размещается в соответствии с п.1.7. настоящей котировочной документации в течение 3 (трех) календарных дней от даты подписания протокола.

5.11. Договор заключается с участником, чья котировочная заявка признана лучшей.

5.12. Запрос котировок цен признается состоявшимся, если подано не менее 3 (трех) котировочных заявок, соответствующих требованиям, установленным в запросе котировок цен, и ни одна из них не была отозвана до подведения итогов запроса котировок цен.

5.13. Запрос котировок признается несостоявшимся в случае, если: 

1) на участие в запросе котировок подано менее 3 котировочных заявок;

2) по итогам рассмотрения и оценки котировочных заявок только одна котировочная заявка признана соответствующей котировочной документации;

3) все котировочные заявки признаны несоответствующими котировочной документации;

4) победитель запроса котировок или участник закупки, предложивший в котировочной заявке цену, такую же, как и победитель, или участник закупки, предложение о цене договора, которого содержит лучшие условия по цене договора, следующие после предложенных победителем в проведении запроса котировок условий, уклоняется от заключения договора.

5.13. Если запрос котировок признан несостоявшимся в случае, если по итогам рассмотрения и оценки котировочных заявок только одна котировочная заявка признана соответствующей котировочной документации, с участником закупки, подавшим такую заявку, при условии, что котировочная заявка соответствует требованиям, изложенным в котировочной документации, может быть заключен договор в порядке, установленном нормативными документами заказчика. Цена такого договора не может превышать цену, указанную в котировочной заявке участника закупки.

5.14. Если запрос котировок признан несостоявшимся, заказчик вправе объявить новый запрос котировок или осуществить закупку другим способом. 

6. Заключение договора

6.1. Положения договора (условия оплаты, сроки, цена за единицу, стоимость услуг и т.п.) не могут быть изменены по сравнению с запросом котировок цен и котировочной заявкой участника, представившего лучшее предложение. При невыполнении участником, представившим котировочную заявку, признанную лучшей, требований настоящего пункта такой участник признается уклонившимся от заключения договора. Договор в таком случае может быть заключен с другим участником, предложившим такую же цену договора (участником, предложение которого содержит лучшие после предложенных участником, направившим лучшую котировочную заявку, условия по цене договора).

6.2. Участник, котировочная заявка которого признана лучшей, должен подписать договор не позднее 10 (десяти) календарных дней со дня подведения итогов запроса котировок цен.

6.3. Договор заключается в соответствии с законодательством Российской Федерации согласно приложению № 4 к настоящему запросу котировок цен. Стоимость договора определяется на основании стоимости предложения, признанного лучшим, без НДС, с учетом применяемой участником, сделавшим такое предложение, системы налогообложения.
6.4. В случае если Участник, котировочная заявка которого признана лучшей, уклоняется от подписания договора более чем на 5 (пять) рабочих дней, договор может быть заключен с участником, предложение которого содержит лучшие после предложенных участником, направившим лучшую котировочную заявку, условия по цене договора. 

6.5. Срок выполнения обязательств по договору определяется на основании требований настоящего запроса котировок цени условий финансово-коммерческого предложения, начиная с момента заключения договора.
6.6. До заключения договора участник, с которым заключается договор по итогам процедуры размещения заказа, представляет сведения о своих владельцах, включая конечных бенефициаров, с приложением подтверждающих документов.

В случае непредставления указанных сведений и документов, заказчик вправе отказаться от заключения договора.
7. Техническое задание

7.1. Общие положения

7.1.1. Предмет запроса котировок – оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда и оценки профессионального риска работников для нужд Воронежского ВРЗ АО «ВРМ» в 2020-2021 гг.

7.1.2.  Начальная    (максимальная)   цена   за  весь  объем  услуг  составляет  1 155 500 (один миллион сто пятьдесят пять тысяч пятьсот) рублей 00 коп. без учета НДС, 1 386 600 (один миллион триста восемьдесят шесть тысяч шестьсот) рублей 00 коп. с учетом НДС 20%.

7.1.3. Срок оказания услуг – с момента подписания Договора до 01.03.2021г.
7.1.4 Оплата оказанных услуг производится Заказчиком на основании акта сдачи-приемки оказанных услуг, счета-фактуры, счета Исполнителя в течение 5 (пяти) банковских дней с даты подписания сторонами акта сдачи-приемки выполненных работ.

7.1.5. Гарантии по качеству оказываемых услуг - весь срок действия результатов специальной оценки условий труда (в течение пяти лет после утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда).

7.1.6.
Специальная оценка условий труда проводится в обязательном порядке в рамках реализации статьи 212 Трудового Кодекса Российской Федерации, устанавливающей обязанности Работодателя, результаты которой используются для обоснования предоставления гарантий и компенсаций работникам, установления дополнительного тарифа страховых взносов в Пенсионный фонд, решения вопроса о связи заболевания с профессией при подозрении на профессиональное заболевание, в том числе при решении споров, разногласий в судебном порядке, рассмотрении вопроса о прекращении (приостановлении) эксплуатации цеха, участка, производственного оборудования, изменении технологий, представляющих непосредственную угрозу для жизни и (или) здоровья работников, применении административно-экономических санкций (мер воздействия) к виновным должностным лицам в связи с нарушением законодательства об охране труда, обеспечения  условий для получения скидки к страховому тарифу по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев.
 7.1.7 Идентификация опасностей и оценка рисков проводится с целью:

- выявления происшествий и инцидентов, наносящих ущерб здоровью и безопасности персонала в процессе трудовой деятельности, до наступления неблагоприятных ситуаций, а также для оценки объема и срочности проведения мероприятий по их предотвращению (мер управления рисками);

- снижения рисков до приемлемого и экономически обоснованного уровня, а также снижения затрат организации на выплаты компенсаций персоналу в связи с частичной или полной потерей трудоспособности работников.
7.2 Основание для оказания услуг

7.2.1. Трудовой кодекс Российской Федерации.

7.2.2. Федеральный закон от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

7.2.3. Федеральный закон от 28.12.2013 № 421-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О специальной оценке условий труда».

7.2.4. Приказ Минтруда России от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению».
7.2.5 Приказ Минтруда России от 19.08.2016 г. №438н «Об утверждении Типового положения о системе управления охраной труда». 
7.2.6. Действующие на момент оказания услуг нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны труда.
7.3. Цель оказания услуг

7.3.1. Специальная оценка условий труда проводится в целях оценки условий труда работников на соответствие государственным нормативным требованиям охраны труда, формирования перечня мероприятий по улучшению условий труда работников и установления необходимости предоставления гарантий и компенсаций работникам. 

7.4.Задачи, решаемые при оказании услуг

7.4.1.
В рамках оказания услуг по проведению специальной оценки условий труда должны быть решены следующие задачи:

-
Проведение идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов;

-
Определение рабочих мест, подлежащих декларированию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда;

-
Проведение инструментальных и (или) лабораторных исследований и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах Заказчика с целью отнесения условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда; 

-
Определение возможности использования результатов исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, проведенных аккредитованной в установленном законодательством Российской Федерации порядке испытательной лабораторией (центром) при осуществлении организованного в установленном порядке на рабочих местах производственного контроля за условиями труда;

-
Формирование отчета о проведении специальной оценки условий труда.
7.4.2. Результатом оказания услуг по проведению оценки профессиональных рисков является:
- Реестр выявленных опасностей;
- Карты оценки профессиональных рисков;

 - План мероприятий по снижению уровней профессиональных рисков;

- Положение по идентификации опасностей, оценке и управлению профессиональными рисками.

7.5.
Исходные данные для оказания услуг

7.5.1.
Исходными данными для оказания услуг по специальной оценке условий труда в части оказания услуг по идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов является следующая информация:

- Общие сведения об организации Заказчика;

- Утвержденный Заказчиком перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда, с указанием подразделений;

- График выполнения этапов оказания услуг по проведению специальной оценки условий труда, утвержденный работодателем;

- Перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда и оценка профессионального риска, с указанием аналогичных рабочих мест; 
- Сведения об используемых на рабочих местах оборудовании (с указанием марки, регистрационного номера, года выпуска), инструментах и приспособлениях, сырье и материалах;

- Сведения о компенсациях, предоставляемых на рабочих местах работников, занятых во вредных и опасных условиях труда и сведения о прохождении медицинских;

- Перечень потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов, сформированный исходя из государственных нормативных требований охраны труда, характеристик технологического процесса и производственного оборудования, с указанием перечня рабочих зон и времени пребывания работника в этих зонах; 

- Информация о результатах ранее проводившихся измерений и оценок, для выявления источников вредных и (или) опасных производственных факторов и определения аналогичных рабочих мест;

- Перечень рабочих мест, на которых невозможно проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов из-за возможности угрозы для жизни экспертов и иных работников организации, проводящей специальную оценку условий труда;

- Перечень химических веществ и аэрозолей ПФД 
- Документы, содержащие решения, принятые на заседании комиссии по специальной оценке условий труда;

- Информация о случаях производственного травматизма, произошедших на предприятии Заказчика за год, предшествующий проведению специальной оценки условий труда, по причине воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов;

- Информация о случаях связи заболевания с профессией, установленных за год, предшествующий проведению специальной оценки условий труда, по причине воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов;

7.5.2.
Исходными данными для оказания услуг по специальной оценке условий труда по определению рабочих мест, подлежащих декларированию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда, является информация о рабочих местах, имеющих по результатам ранее проводившихся измерений и оценок  оптимальные и допустимые классы условий труда, а также информация из документов, содержащих решения, принятые на заседании комиссии по специальной оценке условий труда и информации о случаях производственного травматизма, произошедших на предприятии Заказчика за год, предшествующий проведению специальной оценки условий труда, по причине воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов.
7.5.3 Исходными данными для оказания услуг по специальной оценке условий труда по проведению инструментальных и (или) лабораторных исследований и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах Заказчика с целью отнесения условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда являются:

  - Результаты, полученные на этапе проведения идентификации потен-циально вредных и (или) опасных производственных факторов;

  - Результаты, полученные в соответствии с проведенными инстру-ментальными и (или) лабораторными исследованиями и измерениями идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов; 

7.5.4. Исходными данными для оказания услуг по специальной оценке условий труда по определению возможности использования результатов исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, проведенных аккредитованной в установленном законодательством Российской Федерации порядке испытательной лабораторией (центром) при осуществлении организованного в установленном порядке на рабочих местах производственного контроля за условиями труда являются:

   - Копия аттестата аккредитации ИЛ на соответствие требованиям ГОСТ ИСО/МЭК 17025-2009 и области аккредитации данной лаборатории; 

-  Копия паспорта лаборатории;

-  Сведения о поверке приборов;

-  Сведения об обучении специалистов ИЛ на проведение измерений;

- Сведения об используемых методиках измерений (пределы обнаружения методик должны соответствовать целям проведения специальной оценки условий труда);

- Результаты исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, (протоколы производственного контроля, которые предполагается использовать для целей специальной оценки условий труда), с учетом того, что производственный контроль был проведен не позднее 6 месяцев до начала процедуры специальной оценки по условиям труда.

7.6.
Содержание услуг

7.6.1.
Оказание услуг по идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов, предусматривает:

-
Проведение обследований на рабочих местах Заказчика;

-
Изучение информации, связанной с проведением идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов;

-
Оказание экспертной поддержки при составлении перечня рабочих мест, подлежащих декларированию;

- Оказание экспертной поддержки при составлении перечня рабочих мест, на которых невозможно проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов из-за возможности угрозы для жизни экспертов и иных работников организации, проводящей специальную оценку условий труда;

- Оказание экспертной поддержки при составлении перечня рабочих мест, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, с указанием идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, зон, времени пребывания, наличия химических веществ, аэрозолей ПФД, наркотических веществ, патогенных микроорганизмов и микроорганизмов-продуцентов;

-
Оказание экспертной поддержки при составлении перечня рабочих мест, осуществляющих отдельные виды деятельности, в отношении которых специальная оценка условий труда проводится с учетом особенностей, установленных федеральным органом исполнительной власти;

-
Предоставление форм распорядительных и иных документов, связанных с проведением специальной оценки условий труда;

- Предоставление Приложения к экспертному заключению, содержащему перечень рабочих мест, на которых проведена идентификация вредных и (или) опасных производственных факторов;  

7.6.2.
Оказание услуг по определению рабочих мест, подлежащих декларированию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда предусматривает:

- Оказание экспертной поддержки в подготовке документов для оформления процедуры декларирования соответствия условий труда;

7.6.3.
Оказание услуг по проведению инструментальных и (или) лабораторных исследований и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах Заказчика с целью отнесения условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда предусматривает:

- Определение методов проведения измерений и оценок;

- Определение количественного и персонального состава экспертов и специа-листов организации для проведения специальной оценки условий труда;

- Определение ответственного эксперта для координации деятельности специалистов, заявленных для оказания услуг по проведению специальной оценки условий труда;

-
Формирование комплекта средств измерений, необходимых для проведения инструментальных измерений, и прошедших поверку в установленные сроки;

- Проведение инструментальных измерений уровней, идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, отбор проб воздуха рабочей зоны в целях оценки соответствия условий труда гигиеническим нормативам;

- Оценку тяжести и напряженности трудового процесса;

7.6.4.
Оказание услуг по определению возможности использования результатов исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, проведенных аккредитованной в установленном законодательством Российской Федерации порядке испытательной лабораторией (центром) при осуществлении организованного в установленном порядке на рабочих местах производственного контроля за условиями труда предусматривает:

- Изучение информации и вынесение представления эксперта о возможности использования для целей специальной оценки условий труда результатов исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, проведенных в рамках производственного контроля;

7.6.5.
Оказание услуг по формированию отчета о проведении специальной оценки условий труда предусматривает:

- Анализ отобранных проб воздуха химико-аналитической лабораторией, посредством проведения лабораторного исследования содержания химических веществ в пробе;

- Внесение полученных результатов измерений и оценок в автоматизированную систему, предоставляемую и инсталлируемую Заказчику в рамках настоящего договора, с целью установления классов условий труда по факторам производственной среды и трудового процесса; 

- Определение классов условий труда на основе автоматизированной обработки результатов оценок и измерений;
- Формирование протоколов измерений, карт специальной оценки и других документов, входящих в состав отчета о проведении специальной оценки условий труда в соответствии с требованиями Федерального закона № 426-ФЗ;

-  Разработку перечня рекомендуемых мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;              

-  Предоставление заключения эксперта, проводящего специальную оценку условий труда.                      

7.7.
Объем услуг

7.7.1.
Оказание услуг, указанных в п.6, проводится на 2113 (Двух тысячах ста тринадцати) рабочих местах, из них аналогичных офисных и производственных рабочих мест – 1297.
7.8.
 Результаты проведения специальной оценки условий труда
7.8.1.
По результатам оказания услуг, Исполнитель представляет Заказчику отчет о проведении специальной оценке условий труда на бумажном и электронном носителях, содержащий:

- Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие требованиям, установленным статьей 19 Федерального закона о специальной оценке;

- Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;

- Карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;

- Протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;

- Протокол комиссии, содержащий решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и измерений по основанию, указанному в части 9 статьи 12 Федерального закона о специальной оценке (при наличии такого решения);

- Сводная ведомость специальной оценки условий труда;

- Перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;

- Заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда;

- В отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производ​ственные факторы не идентифицированы, Исполнитель обязан указать в отчете о проведении специальной оценки условий труда сведения об организации, проводя​щей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, под​тверждающих ее соответствие требованиям, установленным статьей 19 Федераль​ного закона о специальной оценке, перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производ​ственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах, пере​чень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда, а также  составить проект декларации соответствия условий труда государственным нормативным тре​бованиям охраны труда в отношении рабочих мест, на которых отсутствуют потен​циально вредные и (или) опасные факторы.
7.9. Результаты проведения оценки профессионального риска
7.9.1. По результатам оказания  услуг,  Исполнитель  представляет  Заказчику 
отчет по оценке профессиональных рисков, который содержит в себе:
- перечень идентифицированных рисков с фото- фиксацией выявленных опасностей, представляющих угрозу жизни и здоровью работников;
- перечень мероприятий по управлению профессиональными рисками;
- перечень корректирующих мероприятий по их снижению;

- перерасчет профессионального риска в результате выполнения корректи-рующих мероприятий;

- протоколы инструментальных измерений (при необходимости);
- карты оценки профессиональных рисков;
- журнал ознакомления работников с профессиональными рисками (во испол-нение ст. 212 ТК РФ).

Отчет по оценке профессиональных рисков полностью соответствующий требованиям:

- Статьи 212 ТК РФ;

- Приказа Минтруда № 438н.
                                                                                                                 Приложение № 1

к запросу котировок цен
                                                                                                     ЗК/14-ВВРЗ/2020
КОТИРОВОЧНАЯ ЗАЯВКА

на запрос котировок цен № ЗК/14-ВВРЗ/2020
Дата:________________

Кому: Конкурсной комиссии Воронежского ВРЗ АО «ВРМ»
Будучи уполномоченным представлять и действовать от имени ________________ (наименование участника), а также полностью изучив запрос ко​тировок цен, я, нижеподписавшийся, настоящим подаю котировочную заявку на участие в запросе котировок цен № ЗК/14-ВВРЗ/2020на право заключения договора на оказание комплекса услуг по специальной оценки условий труда.
Уполномоченным представителям заказчика и организатора настоящим предо​ставляются полномочия наводить справки или проводить исследования с целью изу​чения отчетов, документов и сведений, представленных в данной заявке, и обра​щаться к нашим клиентам, обслуживающим нас банкам за разъяснениями относи​тельно финансовых и технических вопросов.

Настоящая заявка служит также разрешением любому лицу или уполномочен​ному представителю любого учреждения, на которое содержится ссылка в сопро​вождающей документации, представлять любую информацию, необходимую для проверки заявлений и сведений, содержащихся в настоящей заявке, или относя​щихся к ресурсам, опыту и компетенции участника.

Настоящим подтверждается, что _________(наименование участника) ознако​милось(ся) с условиями настоящего запроса котировок цен, с ними согласно(ен) и возражений не имеет.

В частности, _______ (наименование участника), подавая настоящую заявку, со​гласно(ен) с тем, что:

· результаты рассмотрения заявки зависят от проверки всех данных, представ​ленных ______________ (наименование участника), а также иных сведений, имею​щихся в распоряжении заказчика;

· за любую ошибку или упущение в представленной __________________ (наименование участника) заявке ответственность целиком и полностью будет ле​жать на __________________ (наименование участника).

В случае признания _________ (наименование участника) участником с котиро​вочной заявкой, содержащей лучшие условия исполнения договора, мы обязуемся:

1. До заключения договора представить сведения о своих владельцах, включая конечных бенефициаров, с приложением подтверждающих документов. ________________ (наименование участника) предупрежден(о), что при непред​ставлении указанных сведений и документов, заказчик вправе отказаться от заклю​чения договора.

2. Подписать договор на условиях настоящей котировочной заявки и условий За​казчика, указанных в запросе котировок цен;
3. Исполнять обязанности, предусмотренные заключенным договором строго в соответствии с требованиями такого договора;

Подавая настоящую котировочную заявку __________ (наименование участ​ника) согласен с порядком оплаты услуг по договору.

Заказчик оставляет за собой право принимать или отклонять все котировочные заявки, а также прекратить процедуру проведения запроса котировок и отказаться от всех предложений в любое время до подведения итогов без объяснения причин, не неся при этом никакой ответственности перед участниками, которым такое действие может принести убытки.

Нижеподписавшийся удостоверяет, что сделанные заявления и предоставленные в котировочной заявке сведения, заполненной должным образом, являются пол​ными, точными и верными во всех деталях.

В подтверждение этого прилагаем все необходимые документы.

Представитель, имеющий полномочия подписать котировочную заявку от имени

__________________________________________________________________

(вставить полное наименование участника)

«___»____________2020 г.

_________________________________________________

(должность, подпись, Ф.И.О, печать)

                                                                                    Приложение № 2

к запросу котировок цен 
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СВЕДЕНИЯ ОБ УЧАСТНИКЕ (для юридических лиц)

1. Наименование участника (если менялось в течение последних 5 лет, указать, когда, и привести прежнее название)

Юридический адрес ________________________________________

Почтовый адрес ___________________________________________

Телефон (______) __________________________________________

Факс (______) _____________________________________________

Адрес электронной почты __________________@_______________

Зарегистрированный адрес офиса _____________________________

2. Руководитель

3. Банковские реквизиты

4. ИНН
5. КПП

6. ОГРН

7. ОКПО

8. Названия и адреса филиалов и дочерних предприятий

Контактные лица

Уполномоченные представители заказчика, организатора могут связаться со следующими лицами для получения дополнительной информации об участнике:

Справки по общим вопросам и вопросам управления

Контактное лицо (должность, ФИО, телефон)

Справки по кадровым вопросам

Контактное лицо (должность, ФИО, телефон)

Справки по техническим вопросам

Контактное лицо (должность, ФИО, телефон)

Справки по финансовым вопросам

Контактное лицо (должность, ФИО, телефон)

«___»____________202___ г.

_________________________________________________

(должность, подпись, Ф.И.О, печать)

СВЕДЕНИЯ ОБ УЧАСТНИКЕ (для физических лиц)

(в случае, если на стороне одного участника участвует несколько лиц, сведения предоставляются на каждое лицо)

1. Фамилия, имя, отчество _____________________________________

2. Паспортные данные ________________________________________

3. ИНН_______________________________________________________

4. Место жительства___________________________________________

5. Телефон (______) ___________________________________________

6. Факс (______) ______________________________________________

7. Адрес электронной почты __________________@_______________

8. Банковские реквизиты______________________________________
Имеющий полномочия действовать от имени участника
___________________________________________________

(полное наименование участника)

_________________________________________________

(подпись, Ф.И.О)

                                                                                                              Приложение № 3

                                                                                                              к запросу котировок цен 

                                                                                                  ЗК/14-ВВРЗ/2020
ФИНАНСОВО-КОММЕРЧЕСКОЕ ПРЕДЛОЖЕНИЕ

«___»_____________ 2020 г.

Наименование участника по запросу котировок цен № ЗК/14-ВВРЗ/2020
	№
	Перечень услуг
	Цена, руб. без учета НДС
	Кол –во рабочих мест, с учетом ​
аналогичных рабочих мест
	Ед. изм.
	Стоимость, руб. без учета НДС
	Стоимость, руб. с учетом НДС

	1
	Оказание услуг по проведению спе​циальной оценки условий труда для нужд Воронежского ВРЗ в 2020-21г. в расчете на одно рабочее место.
	
	2113


	шт.
	
	

	2
	Оказание услуг по проведению

оценки профессионального риска для нужд Воронежского ВРЗ в 2020-21г в расчете на одно рабочее ме​сто.


	
	
	шт.
	
	

	
	Итого:
	
	2113
	шт.
	
	


Полная и окончательная стоимость финансово-коммерческого предложения с учетом транспортных, командировочных, и всех других без исключения расходов, связанных с оказанием услуг, всех налогов, в том числе НДС, составляет:
_________(___________________________________________________) рублей. 

Срок оказания услуг до 01.03.2021г.

Представитель, имеющий полномочия подписать финансово-коммерческое предложение от имени

_________________________________________________________________

(полное наименование участника)

_________________________________________________________________

(должность, подпись, Ф.И.О, печать)

Приложение № 4

к запросу котировок цен 

                                                                                                       ЗК/14-ВВРЗ/2020
Договор № ___________

на возмездное оказание услуг  

г. Воронеж
                                                                        «____» __________ 2020 г.

Акционерное Общество «Вагонреммаш» (АО «ВРМ»), именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице директора Воронежского вагоноремонтного завода - филиала акционерного Общества «Вагонреммаш» Ижокина Геннадия Васильевича, действующего на основании доверенности №ВРМ-112/19 от 23.12.2019г с одной стороны, и _________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице  действующего на основании ______________, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий Договор (далее по тексту – «Договор») о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Исполнитель принимает на себя обязательства по заданию Заказчика оказать следующие услуги на 2113 (Двух тысячах ста тринадцати) рабочих местах, из них аналогичных офисных и производственных рабочих мест – 1297 (Одна тысяча девяносто семь):
1.1.1. Оказание услуг, по специальной оценке, условий труда рабочих мест Заказчика согласно Техническому заданию – Приложение №1 к настоящему Договору которое является его неотъемлемой частью.
1.1.2. Оказание услуг по оценке профессиональных рисков в подразделениях Заказчика в соответствии с требованиями законодательства РФ согласно Техническому заданию – Приложение №1 к настоящему Договору которое является его неотъемлемой частью.
Заказчик обязуется принять оказанные услуги и оплатить их.

1.2. Услуги по настоящему Договору оказываются в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (далее по тексту – «ФЗ №426»), Приказа Минтруда России от 19.08.2016 г. №438н «Об утверждении Типового положения о системе управления охраной труда». 
1.3.  Начало оказания услуг Исполнителем – не позднее 20 (двадцати) рабочих дней со дня подписания настоящего Договора, а также получения всех необходимых документов и информации от Заказчика. Окончание оказания услуг Исполнителем не позднее 01.03.2021 г. По окончании оказания услуг Исполнитель предоставляет Заказчику на бумажном и электронном носителях отчет о проведении специальной оценки условий труда и отчет по оценке профессиональных рисков соответствующие требованиям п.1.7 и п. 1.8 Технического задания – Приложение №1 к настоящему Договору которое является его неотъемлемой частью.  

2. Права и обязанности Сторон
2.1.
Исполнитель обязан:

2.1.1.
Оказать услуги с надлежащим качеством и в установленные сроки.

2.1.2. При обнаружении обстоятельств, создающих препятствия для исполнения Договора, приостановить оказание услуг и немедленно проинформировать Заказчика о возникших обстоятельствах для получения от него дальнейших указаний.

2.1.3.
Произвести следующие процедуры, последовательно реализуемые в рамках проведения специальной оценки условий труда:


1) идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов;

2) исследования (испытания), измерения, оценку вредных и (или) опасных производственных факторов в порядке, предусмотренном ФЗ № 426 (если по результатам идентификации вредные и (или) опасные производственные факторы на заявленных Заказчиком рабочих местах не идентифицированы, условия труда на данных рабочих местах признаются допустимыми, исследования (испытания) и инструментальные измерения на данных рабочих местах Исполнителем не проводятся, при этом Исполнитель вправе на указанные рабочие места подготовить и представить на утверждение Заказчику проект декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда);

3) отнесение условий труда на рабочих местах к классам (подклассам) условий труда по степени вредности или опасности по результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

4) оформление результатов проведения специальной оценки условий труда (далее по тексту – «Отчет»);
5) составление проекта декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда (в случае необходимости) в порядке, предусмотренном Приказом Минтруда и социальной защиты Российской Федерации от 7 февраля 2014 г. № 80н «О форме и порядке подачи декларации соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда, Порядке формирования и ведения реестра деклараций соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда».

2.1.4. Произвести следующие процедуры, последовательно реализуемые в рамках проведения оценки профессиональных рисков:

1) Проведение выездного аудита с фото фиксацией индикаторов риска;

2) Составление перечня идентифицированных факторов риска и соответствующих им опасностей;

3) Проведение расчета индекса профессионального риска для каждой идентифицированной опасности;

4) Разработка проекта Положения об ознакомлении работников с результатами оценки профессиональных рисков, включающей в себя форму журнала ознакомления.

2.1.5. Оформить Отчет о проведении специальной оценке условий труда (далее – СОУТ) на бумажном носителе в виде пакета документов, содержащего:

1) сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложе​нием копий документов, подтверждающих ее соответствие требованиям, установленным ста​тьей 19 ФЗ № 426;

2) перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;

3) карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экс​пертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) усло​вий труда на конкретных рабочих местах;

4) протоколы проведения исследований (испытаний), измерений и оценок идентифициро​ванных вредных и (или) опасных производственных факторов;

5) протоколы оценки эффективности средств индивидуальной защиты;

6) протокол комиссии, содержащий решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и измерений по основанию, указанному в части 9 статьи 12 ФЗ № 426 (при наличии такого решения);

7) сводную ведомость специальной оценки условий труда;

8) перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;

9) заключение эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

2.1.6. Проведение идентификации и (или) измерений параметров вредных и опасных производственных факторов в рамках СОУТ, а также проведение выездного аудита в рамках оценки профессиональных рисков проводится представителем Исполнителя единожды.

Дополнительный выезд для идентификации или проведения измерений, необходимость которого возникла по вине Заказчика, оплачивается отдельно и оформляется дополнительным соглашением к настоящему Договору.

2.1.7. В отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам осуществления идентификации в рамках СОУТ не выявлены, Исполнителем подготавливаются следующие документы:

1) перечень рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам осуществления идентификации не выявлены;

2) карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экс​пертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) усло​вий труда на конкретных рабочих местах;

3) сводную ведомость специальной оценки условий труда;

4) заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

5) проект декларации соответствия условий труда государственным нормативным требо​ваниям охраны труда.

2.1.8. Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов не осуществляется в отношении:

1) рабочих мест работников, профессии, должности, специальности которых включены в списки соответствующих работ, производств, профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций), с учетом которых осуществляется досрочное назначение трудовой пенсии по старости;

2) рабочих мест, в связи с работой на которых работникам в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами предоставляются гарантии и компенсации за работу с вредными и (или) опасными условиями труда;

3) рабочих мест, на которых по результатам ранее проведенных аттестации рабочих мест по условиям труда или специальной оценки условий труда были установлены вредные и (или) опасные условия труда.

2.1.9. Передать Заказчику результат оказанных услуг (оригинал Отчета, точно соответствующего утвержденному в электронном виде Заказчиком Отчету, который был согласован Заказчиком в соответствии с п. 2.3.10) и подписанный со стороны Исполнителя Универсальный передаточный документ (УПД) в 2-х экземплярах. Способ передачи оригиналов документов зависит от удаленности Заказчика и может быть выполнен курьерской службой либо экспресс – почтой за счет Исполнителя.
2.1.10. Оказать услуги с учетом изменения законодательства РФ.

2.1.11. Оказать услуги по Договору лично, не привлекая для оказания Услуг по настоящему Договору третьих лиц.

2.2. Исполнитель вправе:

2.2.1. Требовать от Заказчика предоставления дополнительных документов и информации, о необходимости которых стало известно в ходе исполнения настоящего Договора, при этом срок оказания услуг приостанавливается на время предоставления Заказчиком указанной докумен​тации и информации.

2.2.2. Потребовать от Заказчика устранить зависящие от него обстоятельства, препятствующие выполнению Договора.

2.2.3. Не приступать к оказанию услуг, а также приостанавливать оказание услуг, к которым он фактически приступил, в случаях, когда нарушение Заказчиком обязательств по настоящему Договору (неполная (ненадлежащая) оплата, сообщение неполной (недостоверной) информации, непредставление (несвоевременное представление) документации и т.п.) препятствует исполнению Договора Исполнителем, а также при наличии обстоятельств очевидно свидетельствующих о том, что исполнение указанных обязательств не будет произведено в установленный срок.

2.3.
Заказчик обязан:

2.3.1.
Оказывать содействие Исполнителю в оказании услуг, составляющих предмет настоящего Договора, в части консультаций и пояснений по особенностям производственных и технологических процессов, а также передавать копии документов, не носящие закрытой для иных лиц информации, но необходимые для оформления документации по специальной оценке условий труда рабочих мест согласно условиям настоящего Договора.

2.3.2. В целях исполнения настоящего Договора Заказчик в течение 10 (десяти) рабочих дней с момента подписания настоящего Договора обязуется предоставить документацию и информацию, изложенную в Приложении №3 и №5 настоящего Договора. 
2.3.3. Не предпринимать каких-либо преднамеренных действий, направленных на сужение круга вопросов, подлежащих выяснению при проведении Исполнителем специальной оценки условий труда и влияющих на результаты ее проведения.

2.3.4. Обеспечить беспрепятственный допуск представителей Исполнителя ко всем рабочим местам, подлежащим специальной оценке по условиям труда.

2.3.5. Своевременно обеспечить готовность рабочих мест (штатных производственных (технологических) процессов и (или) штатной деятельности) и условия для выполнения Исполнителем инструментальных измерений на рабочих местах в согласованных объемах и в согласованные сроки.

2.3.6. Обеспечить безопасные условия труда представителям Исполнителя, проводящих инструментальные измерения на рабочих местах Заказчика.

2.3.7. В полном объеме и своевременно оплачивать услуги Исполнителя.

2.3.8. Устранить зависящие от него обстоятельства, препятствующие выполнению Договора.

2.3.9. Не совершать действий, способных повлечь невозможность выполнения или препятствующих выполнению Исполнителем своих обязательств по Договору.

2.3.10. Согласовать переданный Исполнителем Отчет об оказании соответствующей услуги (электронную версию), в течение 10 (десяти) рабочих дней с момента их получения Заказчиком по e-mail. Результатом согласования является письмо на бланке организации за подписью руководителя или другого уполномоченного лица в сканированном виде, информирующее, что Заказчик с результатами Отчета ознакомлен и согласен. В случае несогласия с результатами, отраженными в Отчете, необходимо направить мотивированные замечания (дополнения) в адрес Исполнителя в течение 15 (пятнадцати) рабочих дней с момента получения Заказчиком Отчета. 
2.3.11. В целях соблюдения п.5.1 ст.15 ФЗ № 426 Заказчик обязуется вместе с письмом о согласовании Отчета по СОУТ, указанном в п.2.3.10 Договора, прислать в сканированном виде утвержденный Титульный лист Отчета. Титульный лист Заказчик обязуется выслать в сканированном виде на e-mail Исполнителя в срок не позднее 3 (трех) рабочих дней со дня утверждения Отчета. В случае не предоставления Титульного листа в срок все штрафы, связанные с непредставлением Исполнителем в срок в Федеральную государственную информационную систему сведений о проведенной специальной оценке условий труда у Заказчика, компенсируются за счет Заказчика.

2.3.12. Уведомить Исполнителя обо всех изменениях, влияющих на условия оказания услуг по настоящему Договору не позднее 5 (пять) рабочих дней с момента выявления (обнаружения) таких изменений. 

2.4. Заказчик вправе:

2.4.1. Осуществлять контроль за ходом исполнения настоящего Договора, не вмешиваясь в деятельность Исполнителя.

2.4.2. Осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

3. Стоимость услуг и порядок расчетов
3.1.
Стоимость услуг Исполнителя составляет ______ (_______) руб. ____коп. 
3.2. Оплата оказанных услуг производится Заказчиком на основании акта сдачи-приемки оказанных услуг, счета-фактуры, счета Исполнителя в течение 30 (тридцати) календарных дней с даты подписания сторонами акта сдачи-приемки выполненных работ.

3.3. Оплата за оказанные услуги по Договору производится по безналичной системе расчетов. Моментом оплаты является списание денежных средств с расчетного счета Заказчика. 
     4. Порядок приемки-сдачи оказанных услуг

4.1. Услуги по настоящему Договору считаются оказанными с даты подписания Заказчиком Акта сдачи-приемки оказанных услуг в котором указан их полный перечень и стоимость. 
4.2. В случае мотивированного отказа Заказчика от подписания Акта сдачи-приемки оказанных услуг Сторонами составляется двусторонний акт с указанием перечня необходимых доработок и сроков их выполнения.

5. Ответственность Сторон
5.1.
Стороны несут ответственность за невыполнение/ненадлежащее выполнение обязательств, принятых Сторонами по настоящему Договору, согласно действующему законодательству РФ и условиям настоящего Договора.

5.2. Исполнитель не несет ответственность за неисполнение и (или) ненадлежащее исполнение своих обязательств в следующих случаях:

- неисполнение или ненадлежащее исполнение Заказчиком своих обязанностей по настоящему Договору;

- предоставление Заказчиком неполных, недостоверных либо иных не соответствующих действительности сведений и (или) документов;

- неправомерные действия и (или) решения государственных и иных организаций.

5.3. За нарушение сроков начала и окончания Услуг, предусмотренных приложениями № 1 и № 2 настоящего Договора Заказчик вправе потребовать от Исполнителя уплаты пени в размере в размере 1% от общей суммы Договора, за каждый день просрочки, а Исполнитель обязан оплатить.
5.4. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных договором (за исключением просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных договором), Заказчик направляет Исполнителю требование об уплате штрафа.

5.5. За каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных договором (за исключением просрочки исполнения Исполнителем обязательств, предусмотренных договором), размер штрафа равен 10 (Десяти) процентам цены договора. 

5.6. В случае нарушения Заказчиком сроков оплаты услуг Исполнителя, последний вправе требовать уплаты Заказчиком неустойки в размере 0,1% от невыплаченной суммы за каждый день просрочки, но не более 10% от невыплаченной суммы. 
5.7. При нарушении Заказчиком обязательств, указанных в Договоре, окончание оказания услуг по Договору переносится на период такой задержки.
5.8. В случае нарушения настоящего Договора одной из Сторон, ее ответственность ограничивается возмещением причиненного таким нарушением документально подтвержденного реального ущерба в пределах общей стоимости услуг по Договору. Упущенная выгода возмещению не подлежит.

5.9. 
В случае нарушения Заказчиком сроков оплаты или сроков предоставления документов и/или информации, предусмотренных в Договоре, более чем на 30 (тридцать) календарных дней Исполнитель вправе в одностороннем порядке расторгнуть соответствующий Договор, путем направления уведомления Заказчику. При этом датой расторжения будет считаться дата получения Заказчиком такого уведомления. Заказчик обязан возместить Исполнителю фактически понесенные затраты, если Исполнитель фактически уже приступил к выполнению своих обязательств по Договору. 

5.10.
Исполнитель несет ответственность за причиненный Заказчику документально подтвержденный ущерб, когда факт ненадлежащего выполнения Исполнителем обязанностей по настоящему договору подтвержден обоснованной претензией Заказчика, которая не оспаривается исполнителем. Заказчику возмещается фактически понесенный ущерб, но не менее 10 % от общей стоимости услуг. Заказчик обязан направить в адрес исполнителя обоснованную претензию в течение пяти дней с момента возникновения ущерба.

5.11.
В случае одностороннего отказа Заказчика от исполнения настоящего договора Заказчик обязуется выплатить Исполнителю стоимость фактически оказанных услуг и понесенных расходов, в том числе стоимость анализа документации Заказчика, принятие технического решения, рассмотрение технической документации Заказчика, запуск данной документации в работу в соответствии с предметом настоящего Договора/соответствующего Приложения к настоящему Договору, но не более 10% от стоимости соответствующего Приложения №1 и №2.

5.12. Стороны несут ответственность за несвоевременное, неполное или некачественное выполнение своих обязательств по настоящему договору в соответствии с действующим законодательством РФ.

5.13.
Исполнитель не несёт ответственности за коммерческий или предпринимательский риск Заказчика.
6. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ

6.1. Конфиденциальной информацией считается вся информация, отнесенная к категории конфиденциальной, включая без ограничения все материалы, документы, исследования, коммерческую и организационную информацию, полученная Сторонами, а также любая иная информация, ставшая известной Сторонам в связи с выполнением настоящего Договора. 

6.2. Условия конфиденциальности настоящей информации сохраняют свою силу в течение действия настоящего Договора и 5 (пять) лет после его прекращения.

6.3. Стороны несут ответственность за обеспечение того, чтобы каждое лицо, которому конфиденциальная информация была раскрыта в соответствии с настоящим Договором, охраняло указанную информацию и не раскрывало ее или не передавало ее, какому бы то ни было неуполномоченному на ее получение лицу.

6.4. В случае разглашения или любого несанкционированного использования одной из Сторон конфиденциальной информации, она обязана возместить другой Стороне понесенные в этой связи убытки в объеме, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

6.5. Конфиденциальная информация, полученная одной из Сторон, может быть передана органам государственной власти Российской Федерации, по основаниям и в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, с грифом «Конфиденциально», с незамедлительным уведомлением об этом другой Стороны.

7. Порядок разрешения споров
7.1. Все возникающие из настоящего Договора споры и разногласия Стороны будут решать путем переговоров с обязательным соблюдением досудебного претензионного порядка со сроком рассмотрения претензии и дачи мотивированного ответа на нее в течение 15 (пятнадцати) рабочих дней с момента ее получения, а в случае не достижения согласия Сторон, спор передается для разрешения в Арбитражный суд Воронежской области.
8. Форс-мажор
8.1. Стороны освобождаются от ответственности за полное или частичное неисполнение обяза​тельств, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор), т.е. событиями чрезвычайного характера, возникшими после заключения Договора, которые Стороны не могли ни предвидеть, ни предотвратить разумными способами. К обстоятельствам непреодолимой силы относятся, в частности, следующие события: наводнение, по​жар, землетрясение, война и военные действия, запреты компетентных государственных орга​нов, а также иные события оказывающие существенное влияние на возможность исполнения настоящего Договора любой из Сторон или обеими Сторонами.

8.2. В случае, если в процессе исполнения Договора будет предусмотрен выезд сотрудников Исполнителя на объекты Заказчика, которые расположены в местах со сложной и опасной эпи​демиологической обстановкой, и у Исполнителя есть разумные основания полагать, что такой выезд может носить риск угрозы жизни и здоровью сотрудников Исполнителя, Исполнитель имеет право приостановить оказание услуг и отменить выезд на объект Заказчика до того мо​мента, когда сочтет, что такая угроза более не является актуальной.

8.3. При наступлении форс-мажорных обстоятельств, Стороны производят взаиморасчеты по обязательствам, выполненным на момент наступления таких обстоятельств, а срок действия настоящего Договора продлевается на время действия обстоятельств непреодолимой силы. 

8.4. Сторона, которая не в состоянии выполнить свои обязательства по причинам форс-мажор​ных обстоятельств, должна в письменной форме в течение 5 (пяти) календарных дней уведо​мить другую Сторону об этом. Сторона, ссылающаяся на форс-мажорные обстоятельства, обязана представить об этом подтверждающий документ компетентного органа. Не уведомление или несвоевременное уведомление лишает заинтересованную Сторону права ссылаться в буду​щем на форс-мажорные обстоятельства.

8.5. Если обстоятельства непреодолимой силы длятся более 3 (трех) месяцев, каждая из Сторон вправе расторгнуть настоящий Договор без права требовать возмещение убытков от другой Стороны, понесенных в связи с наступлением таких обстоятельств.

9. Расторжение договора

9.1. Настоящий Договор может быть расторгнут по обоюдному соглашению Сторон, а также в случаях, предусмотренных действующим законодательством РФ и условиями настоящего Договора.

9.2. Исполнитель вправе в одностороннем внесудебном порядке отказаться от исполнения настоящего Договора в случае, если:

9.2.1. Заказчик, несмотря на своевременное и обоснованное предупреждение со стороны Исполнителя о не зависящих от Исполнителя обстоятельствах, которые грозят годности результата оказания услуг, либо создают невозможность завершения их в срок, в разумный срок не примет необходимых мер для устранения указанных обстоятельств; 

9.2.2. Заказчиком нарушены обязанности по Договору, и это препятствует исполнению Договора Исполнителем, а также при наличии обстоятельств, очевидно свидетельствующих о том, что исполнение указанных обязанностей не будет произведено в установленный срок.

9.3. В случае расторжения Договора по инициативе Заказчика, либо по причинам, независящим от обеих Сторон, а также по основаниям, указанным в п. 8.2. Договора, Заказчик обязан оплатить фактически оказанные Исполнителем услуги, выполненные на дату расторжения Дого​вора.

9.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения настоящего Договора в порядке, предусмотренном ст. 450.1 ГК РФ. Договор считается расторгнутым с даты получения Исполнителем уведомления об отказе Заказчика от исполнения Договора.

9.5. Расторгнуть настоящий Договор в одностороннем внесудебном порядке, письменно уведомив об этом Исполнителя за 5 (пять) рабочих дней до даты расторжения, указанной в уведомлении в случае: 

-  задержки Исполнителем начала Работ более, чем на 10 (десять) рабочих дней по причинам, не зависящим от Заказчика;

- нарушения Исполнителем сроков выполнения Работ, влекущего увеличение срока окончания более чем на 10 (десять) рабочих дней по причинам, не зависящим от Заказчика;

- несоблюдения Исполнителем требований по качеству Работ, если исправление соответствующих некачественно выполненных Работ влечет задержку более чем на 5 (пять) рабочих дней по причинам, не зависящим от Заказчика;

- неоплаты Исполнителем штрафных санкций в срок, предусмотренный настоящим Договором.
10. Прочие условия
10.1 Настоящий Договор вступает в силу с даты его подписания и действует до полного исполнения Сторонами, взятых на себя обязательств и завершения всех взаиморасчетов между ними. 

10.2 Любые изменения и дополнения к настоящему Договору действительны при условии, если они составлены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями обеих Сторон. 

10.3 Факсимильные копии документов, применяемые в ходе исполнения настоящего Договора, в том числе сам Договор, имеют юридическую силу до момента обмена Сторонами оригинальными экземплярами таких документов, который должен быть произведен в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты обмена соответствующими факсимильными копиями.

10.4 Стороны согласовали, что электронная переписка, осуществляемая Сторонами в рамках выполнения настоящего Договора по e-mail (со стороны Исполнителя – это любые электронные письма с доменного имени ____________), адреса которых указаны в реквизитах настоящего Договора, имеет юридическую силу и является письменным доказательством в соответствии со ст. 75 АПК РФ, только в случае фактического подтверждения их получения.
10.5 Направление юридически значимых сообщений:

· заявления, уведомления, извещения, требования или иные юридически значимые сообщения, с которыми закон или договор связывают наступление гражданско-правовых последствий для другой стороны, должны направляться в письменной форме только одним из следующих способов:

- с нарочным (курьерской доставкой). Факт получения документа должен подтверждаться распиской стороны в его получении. Расписка должна содержать наименование документа и дату его получения, Ф.И.О., должность и подпись лица, получившего данный документ;

- заказным письмом с уведомлением о вручении; 

Юридически значимые сообщения направляются исключительно предусмотренными настоящим подпунктом способами. Направление сообщения иным способом не может считаться надлежащим.
10.6 Направление сообщения по другим адресам не может считаться надлежащим. Сообщения, доставленные по указанным адресам, считаются полученными другой стороной, даже если она фактически не находится по указанному адресу: 

а) адресат юридически значимого сообщения, своевременно получивший и установивший его содержание, не вправе ссылаться на то, что сообщение было направлено по неверному адресу или в ненадлежащей форме (ст. 10 ГК РФ);
б) бремя доказывания факта направления (осуществления) сообщения и его доставки адресату лежит на стороне, направившей сообщение;

в) если иное не предусмотрено законом, все юридически значимые сообщения по договору полученные надлежащим образом, влекут для получающей их стороны наступление гражданско-правовых последствий с момента подтвержденной доставки соответствующего сообщения ей или её представителю. Настоящий Договор составлен в двух подлинных экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон. 
10.7 Исполнитель гарантирует, что на момент заключения настоящего Договора предоставил Заказчику всю необходимую достоверную информацию по форме Приложения № 6.

Приложения:

Приложение № 1 – Техническое задание;
Приложение №2  - Протокол согласования услуг, сроков выполнения и стоимости СОУТ;

Приложение №3 - Перечень документов и сведений, необходимых для проведения СОУТ;

Приложение №4 - Протокол согласования услуг, сроков выполнения и стоимости проведения работ по оценке профессиональных рисков (в отношении каждого рабочего места)

Приложение №5 - Перечень документов и сведений, необходимых для проведения работ по оценке профессиональных рисков (в отношении каждого рабочего места)

Приложение №6 - Соглашение
9. Адреса и платежные реквизиты

	ЗАКАЗЧИК

Акционерное общество «Вагонреммаш»

Юридический   адрес: 105005 г. Москва,                              Наб. Академика Туполева, дом 15, корпус 2, оф. 27

ИНН 7722648033 КПП  774550001  ОКПО 94143208   ОГРН 1087746618970

Р/счет  40702810500160000507  в  Банке  ВТБ   (ПАО) в  г. Москва 

Кор/счет 30101810700000000187   

БИК 044525187

Адрес филиала:   Воронежский ВРЗ АО «ВРМ»

394010,  г. Воронеж пер. Богдана Хмельницкого,  д.1

ИНН 7722648033   КПП 366102001

Р/счет   40702810700250004781  в  филиале  Банка ВТБ  (ПАО) в г. Воронеже

Кор/счет   30101810100000000835 

БИК 042007835

Тел:/факс: 8(473)227-76-09/8(473)279-55-90

E-mail:  vvrz@vwrz.ru
	ИСПОЛНИТЕЛЬ

________________

Юридический, почтовый и фактический адрес: ___________________
ИНН __________ 

КПП ___________                                 
ОГРН _________ 

ОКПО _________
Банковские реквизиты:

Р/с _________________________
в ___________________________

Кор/счет_____________________
БИК _______________________

Тел./факс___________________
E-mail: _____________________

	Директор Воронежского ВРЗ  АО «ВРМ»                                

______________________ Г.В. Ижокин 

м.п.
	____________________ 

_____________

м.п.


        Приложение № 1 
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 Техническое задание
 Цель - оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда и оценки профессионального риска работников для нужд Воронежского ВРЗ АО «ВРМ» в 2020-2021 гг.
1.1 Общие положения

1.1.1 Срок оказания услуг – с момента подписания Договора до 01.03.2021г.
      1.1.2 Оплата оказанных услуг производится Заказчиком на основании акта сдачи-приемки оказанных услуг, счета-фактуры, счета Исполнителя в течение 30 (тридцати) календарных дней с даты подписания сторонами акта сдачи-приемки выполненных работ.

1.1.3 Гарантии по качеству оказываемых услуг - весь срок действия результатов специальной оценки условий труда (в течение пяти лет после утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда).

1.1.4
Специальная оценка условий труда проводится в обязательном порядке в рамках реализации статьи 212 Трудового Кодекса Российской Федерации, устанавливающей обязанности Работодателя, результаты которой используются для обоснования предоставления гарантий и компенсаций работникам, установления дополнительного тарифа страховых взносов в Пенсионный фонд, решения вопроса о связи заболевания с профессией при подозрении на профессиональное заболевание, в том числе при решении споров, разногласий в судебном порядке, рассмотрении вопроса о прекращении (приостановлении) эксплуатации цеха, участка, производственного оборудования, изменении технологий, представляющих непосредственную угрозу для жизни и (или) здоровья работников, применении административно-экономических санкций (мер воздействия) к виновным должностным лицам в связи с нарушением законодательства об охране труда, обеспечения  условий для получения скидки к страховому тарифу по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев.
 1.1.5 Идентификация опасностей и оценка рисков проводится с целью:

- выявления происшествий и инцидентов, наносящих ущерб здоровью и безопасности персонала в процессе трудовой деятельности, до наступления неблагоприятных ситуаций, а также для оценки объема и срочности проведения мероприятий по их предотвращению (мер управления рисками);

- снижения рисков до приемлемого и экономически обоснованного уровня, а также снижения затрат организации на выплаты компенсаций персоналу в связи с частичной или полной потерей трудоспособности работников.
1.2 Основание для оказания услуг

1.2.1 Трудовой кодекс Российской Федерации.

1.2.2 Федеральный закон от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».

1.2.3 Федеральный закон от 28.12.2013 № 421-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «О специальной оценке условий труда».

1.2.4 Приказ Минтруда России от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению».
1.2.5 Приказ Минтруда России от 19.08.2016 г. №438н «Об утверждении Типового положения о системе управления охраной труда». 
1.2.6 Действующие на момент оказания услуг нормативные правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны труда.
1.3 Задачи, решаемые при оказании услуг

1.3.1.
В рамках оказания услуг по проведению специальной оценки условий труда должны быть решены следующие задачи:

-
Проведение идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов;

-
Определение рабочих мест, подлежащих декларированию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда;

-
Проведение инструментальных и (или) лабораторных исследований и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах Заказчика с целью отнесения условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда; 

-
Определение возможности использования результатов исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, проведенных аккредитованной в установленном законодательством Российской Федерации порядке испытательной лабораторией (центром) при осуществлении организованного в установленном порядке на рабочих местах производственного контроля за условиями труда;

-
Формирование отчета о проведении специальной оценки условий труда.
1.3.2 Результатом оказания услуг по проведению оценки профессиональных рисков является:

- Реестр выявленных опасностей;

- Карты оценки профессиональных рисков;

      - План мероприятий по снижению уровней профессиональных рисков;

- Положение по идентификации опасностей, оценке и управлению профессиональными рисками.

1.4 Исходные данные для оказания услуг

1.4.1
Исходными данными для оказания услуг, по специальной оценке условий труда в части оказания услуг по идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов является следующая информация:

- Общие сведения об организации Заказчика;

- Утвержденный Заказчиком перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда, с указанием подразделений;

- График выполнения этапов оказания услуг по проведению специальной оценки условий труда, утвержденный работодателем;

- Перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда и оценка профессионального риска, с указанием аналогичных рабочих мест; 
- Сведения об используемых на рабочих местах оборудовании (с указанием марки, регистрационного номера, года выпуска), инструментах и приспособлениях, сырье и материалах;

- Сведения о компенсациях, предоставляемых на рабочих местах работников, занятых во вредных и опасных условиях труда и сведения о прохождении медицинских;

- Перечень потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов, сформированный исходя из государственных нормативных требований охраны труда, характеристик технологического процесса и производственного оборудования, с указанием перечня рабочих зон и времени пребывания работника в этих зонах; 

- Информация о результатах ранее проводившихся измерений и оценок, для выявления источников вредных и (или) опасных производственных факторов и определения аналогичных рабочих мест;

- Перечень рабочих мест, на которых невозможно проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов из-за возможности угрозы для жизни экспертов и иных работников организации, проводящей специальную оценку условий труда;

- Перечень химических веществ и аэрозолей ПФД 

- Документы, содержащие решения, принятые на заседании комиссии по специальной оценке условий труда;

- Информация о случаях производственного травматизма, произошедших на предприятии Заказчика за год, предшествующий проведению специальной оценки условий труда, по причине воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов;

- Информация о случаях связи заболевания с профессией, установленных за год, предшествующий проведению специальной оценки условий труда, по причине воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов;

1.4.2
Исходными данными для оказания услуг по специальной оценке условий труда по определению рабочих мест, подлежащих декларированию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда, является информация о рабочих местах, имеющих по результатам ранее проводившихся измерений и оценок  оптимальные и допустимые классы условий труда, а также информация из документов, содержащих решения, принятые на заседании комиссии по специальной оценке условий труда и информации о случаях производственного травматизма, произошедших на предприятии Заказчика за год, предшествующий проведению специальной оценки условий труда, по причине воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов.

1.4.3 Исходными данными для оказания услуг по специальной оценке условий труда по проведению инструментальных и (или) лабораторных исследований и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах Заказчика с целью отнесения условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда являются:

  - Результаты, полученные на этапе проведения идентификации потен-циально вредных и (или) опасных производственных факторов;

  - Результаты, полученные в соответствии с проведенными инстру-ментальными и (или) лабораторными исследованиями и измерениями идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов; 

1.4.4 Исходными данными для оказания услуг по специальной оценке условий труда по определению возможности использования результатов исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, проведенных аккредитованной в установленном законодательством Российской Федерации порядке испытательной лабораторией (центром) при осуществлении организованного в установленном порядке на рабочих местах производственного контроля за условиями труда являются:

   - Копия аттестата аккредитации ИЛ на соответствие требованиям ГОСТ ИСО/МЭК 17025-2009 и области аккредитации данной лаборатории; 

-  Копия паспорта лаборатории;

-  Сведения о поверке приборов;

-  Сведения об обучении специалистов ИЛ на проведение измерений;

- Сведения об используемых методиках измерений (пределы обнаружения методик должны соответствовать целям проведения специальной оценки условий труда);

- Результаты исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, (протоколы производственного контроля, которые предполагается использовать для целей специальной оценки условий труда), с учетом того, что производственный контроль был проведен не позднее 6 месяцев до начала процедуры специальной оценки по условиям труда.

1.5
Содержание услуг

1.5.1 
Оказание услуг по идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов, предусматривает:

-
Проведение обследований на рабочих местах Заказчика;

-
Изучение информации, связанной с проведением идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов;

-
Оказание экспертной поддержки при составлении перечня рабочих мест, подлежащих декларированию;

- Оказание экспертной поддержки при составлении перечня рабочих мест, на которых невозможно проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов из-за возможности угрозы для жизни экспертов и иных работников организации, проводящей специальную оценку условий труда;

- Оказание экспертной поддержки при составлении перечня рабочих мест, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, с указанием идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, зон, времени пребывания, наличия химических веществ, аэрозолей ПФД, наркотических веществ, патогенных микроорганизмов и микроорганизмов-продуцентов;

-
Оказание экспертной поддержки при составлении перечня рабочих мест, осуществляющих отдельные виды деятельности, в отношении которых специальная оценка условий труда проводится с учетом особенностей, установленных федеральным органом исполнительной власти;

-
Предоставление форм распорядительных и иных документов, связанных с проведением специальной оценки условий труда;

- Предоставление Приложения к экспертному заключению, содержащему перечень рабочих мест, на которых проведена идентификация вредных и (или) опасных производственных факторов;  

1.5.2
Оказание услуг по определению рабочих мест, подлежащих декларированию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда предусматривает:

- Оказание экспертной поддержки в подготовке документов для оформления процедуры декларирования соответствия условий труда;

1.5.3
Оказание услуг по проведению инструментальных и (или) лабораторных исследований и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах Заказчика с целью отнесения условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда предусматривает:

- Определение методов проведения измерений и оценок;

- Определение количественного и персонального состава экспертов и специа-листов организации для проведения специальной оценки условий труда;

- Определение ответственного эксперта для координации деятельности специалистов, заявленных для оказания услуг по проведению специальной оценки условий труда;

-
Формирование комплекта средств измерений, необходимых для проведения инструментальных измерений, и прошедших поверку в установленные сроки;

- Проведение инструментальных измерений уровней, идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, отбор проб воздуха рабочей зоны в целях оценки соответствия условий труда гигиеническим нормативам;

- Оценку тяжести и напряженности трудового процесса;

1.5.4 
Оказание услуг по определению возможности использования результатов исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, проведенных аккредитованной в установленном законодательством Российской Федерации порядке испытательной лабораторией (центром) при осуществлении организованного в установленном порядке на рабочих местах производственного контроля за условиями труда предусматривает:

- Изучение информации и вынесение представления эксперта о возможности использования для целей специальной оценки условий труда результатов исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов, проведенных в рамках производственного контроля;

1.5.5
Оказание услуг по формированию отчета о проведении специальной оценки условий труда предусматривает:

- Анализ отобранных проб воздуха химико-аналитической лабораторией, посредством проведения лабораторного исследования содержания химических веществ в пробе;

- Внесение полученных результатов измерений и оценок в автоматизированную систему, предоставляемую и инсталлируемую Заказчику в рамках настоящего договора, с целью установления классов условий труда по факторам производственной среды и трудового процесса; 

- Определение классов условий труда на основе автоматизированной обработки результатов оценок и измерений;
- Формирование протоколов измерений, карт специальной оценки и других документов, входящих в состав отчета о проведении специальной оценки условий труда в соответствии с требованиями Федерального закона № 426-ФЗ;

-  Разработку перечня рекомендуемых мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;              

-  Предоставление заключения эксперта, проводящего специальную оценку условий труда.                      

1.6
Объем услуг

1.6.1
Оказание услуг, указанных в цели настоящего Технического задания, проводится на 2113 (Двух тысячах ста тринадцати) рабочих местах, из них аналогичных офисных и производственных рабочих мест – 1297.

1.7  Результаты проведения специальной оценки условий труда
1.7.1.
По результатам оказания услуг, Исполнитель представляет Заказчику отчет о проведении специальной оценки условий труда на бумажном и электронном носителях, содержащий:

- Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие требованиям, установленным статьей 19 Федерального закона о специальной оценке;

- Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;

- Карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном экспертом организации, проводящей специальную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах;

- Протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов;

- Протокол комиссии, содержащий решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и измерений по основанию, указанному в части 9 статьи 12 Федерального закона о специальной оценке (при наличии такого решения);

- Сводная ведомость специальной оценки условий труда;

- Перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда;

- Заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда;

- В отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производ​ственные факторы не идентифицированы, Исполнитель обязан указать в отчете о проведении специальной оценки условий труда сведения об организации, проводя​щей специальную оценку условий труда, с приложением копий документов, под​тверждающих ее соответствие требованиям, установленным статьей 19 Федераль​ного закона о специальной оценке, перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производ​ственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах, пере​чень мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда, а также  составить проект декларации соответствия условий труда государственным нормативным тре​бованиям охраны труда в отношении рабочих мест, на которых отсутствуют потен​циально вредные и (или) опасные факторы.

1.8 Результаты проведения оценки профессионального риска
1.8.1 По результатам оказания  услуг,  Исполнитель  представляет  Заказчику 
отчет по оценке профессиональных рисков, который содержит в себе:
- перечень идентифицированных рисков с фото- фиксацией выявленных опасностей, представляющих угрозу жизни и здоровью работников;
- перечень мероприятий по управлению профессиональными рисками;
- перечень корректирующих мероприятий по их снижению;

- перерасчет профессионального риска в результате выполнения корректи-рующих мероприятий;

- протоколы инструментальных измерений (при необходимости);
- карты оценки профессиональных рисков;
- журнал ознакомления работников с профессиональными рисками (во испол-нение ст. 212 ТК РФ).

Отчет по оценке профессиональных рисков полностью соответствующий требованиям:

- Статьи 212 ТК РФ;

- Приказа Минтруда № 438н.
               Приложение № 2 
               к  Договору №___ от «___________   2020 г.

ПРОТОКОЛ

согласования услуг, сроков выполнения и стоимости

      г. Воронеж                                                                               «___»__________2020 г        
	Вид услуг
	Продукция, объекты, этапы
	Срок выполнения (рабочие дни)
	Стоимость, руб.

	Специальная оценка условий труда


	Рабочее место
	
	


1. Общая стоимость услуг по настоящему Приложению составляет (________) рублей.

2. Оплата услуг Исполнителя производится Заказчиком в следующем порядке:

2.1 Оплата оказанных услуг производится Заказчиком на основании акта сдачи-приемки оказанных услуг, счета-фактуры, счета Исполнителя в течение 30 (30) календарных дней с даты подписания сторонами акта сдачи-приемки выполненных работ.

3. Начало оказания услуг Исполнителем – не позднее 20 (двадцати) рабочих дней со дня подписания настоящего Договора, а также получения всех необходимых документов и инфор​мации от Заказчика. Окончание оказания услуг Исполнителем не позднее 01.03.2021 г.
4. Во всем остальном, что не урегулировано настоящим Приложением, Стороны руко​водствуются договором № ___________ от _______2020 г.

	ЗАКАЗЧИК

Директор Воронежского ВРЗ

АО «ВРМ»

__________________ Ижокин Г.В. 

м.п.

	  И  ИСПОЛНИТЕЛЬ



   м.п.


              Приложение № 3 
                к  Договору №___ от «___________   2020 г.

г. Воронеж                                                                              «___»__________2020 г  

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ И СВЕДЕНИЙ,

необходимых для проведения специальной оценки условий труда

1. Копия приказа Руководителя организации Заказчика о создании комиссии по проведению специальной оценки условий труда (далее СОУТ).

2. Копия штатного расписания или выписка из него, или копия утвержденного перечня рабо​чих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда с указанием названия подразделений, штатных единиц и их количества, СНИЛС и ФИО работников.

3. Карточка юридического лица (копия информационного письма об учете в Статрегистре Рос​стата) с указанием полного наименования организации и сокращенного наименования орга​низации, места нахождения и места осуществления деятельности, идентификационного но​мера налогоплательщика (ИНН), основного государственного регистрационного номера (ОГРН), кодов статистики – КПП, ОКПО, ОКВЭД, ОКТМО (ранее ОКАТО), ОКОГУ).

4. Список должностей и профессий, подлежащих предварительным и периодическим меди​цинским осмотрам (при наличии). При отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие, заверенное руководителем организации (в свободной форме).

5. Результаты ранее проведенной специальной оценки условий труда с указанием индивиду​альных номеров рабочих мест (при наличии).

6. Результаты, полученные при осуществлении организованного в установленном порядке на рабочих местах производственного контроля за условиями труда (при наличии)

7. Результаты, полученные при осуществлении федерального государственного санитарно-эпидемиологического надзора.

8. Сведения о произошедших за последние 5 лет несчастных случаях, случаях производствен​ного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие, в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производствен​ных факторов (копия акта Н-1 или копия журнала регистрации несчастных случаев). При отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие, заверенное руководите​лем организации (в свободной форме).

9. Перечень должностей/профессий, работа на которых дает право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости. При их отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие, заверенное руководителем организации (в свободной форме).

10. Перечень должностей/профессий, для которых установлены дополнительные отпуска, со​кращенная продолжительность рабочей недели, размер повышения оплаты труда за работу с вредными и (или) опасными условиями труда. При их отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие, заверенное руководителем организации (в свободной форме).

11. Перечень должностей/профессий, на которых бесплатно выдается лечебно-профилактиче​ское питание (ЛПП), молоко или другие равноценные пищевые продукты (при наличии). При их отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие, заверенное руко​водителем организации (в свободной форме).

12. Перечень средств индивидуальной защиты, выдаваемых работникам, перечень смывающих обеззараживающих средств (при наличии).

13. Сертификаты на средства индивидуальной защиты работников (при наличии СИЗ).

14. Письмо о наличии сотрудников в возрасте до 18 лет с указанием их должности. При их отсутствии составляется письмо, подтверждающее их отсутствие, заверенное руководите​лем организации (в свободной форме).

15. Письмо о наличии или отсутствии мнений и жалоб работников на рабочих местах по иден​тификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов;

16. Сведения о производственном оборудовании, материалах и сырье, используемых работни​ками.

17. Сведения о руководителе организации (должность, Ф.И.О. (полностью), телефон, факс, e-mail)

18. Список автотранспортной техники организации с указанием количества водителей, работа​ющих в каждом автомобиле, грузоподъемности и вида используемого топлива, марки и года выпуска.

19. Сведения об ответственном за проведение специальной оценки условий труда (должность, Ф.И.О. (полностью), телефон, факс, e-mail).

20. Документы предоставляются заверенными соответствующей службой или уполномочен​ным представителем Заказчика в сканированном виде на электронную почту: _________________
	ЗАКАЗЧИК

Директор Воронежского ВРЗ

 АО «ВРМ»

__________________ Ижокин Г.В. 

м.п.

	  И  ИСПОЛНИТЕЛЬ



   м.п.


              Приложение №4  
                к  Договору №___ от «___________   2020 г.

г. Воронеж                                                                              «___»__________2020 г  
ПРОТОКОЛ

согласования услуг, сроков выполнения и стоимости

	
	                                                 

	Вид услуг
	Продукция, объекты, этапы
	Срок выполнения (рабочие дни)
	Стоимость, руб.

	Оценка профессиональных рисков


	Рабочее место
	
	


1. Общая стоимость услуг по настоящему Приложению составляет (________) рублей.

2. Оплата услуг Исполнителя производится Заказчиком в следующем порядке:

2.1 Оплата оказанных услуг производится Заказчиком на основании акта сдачи-приемки оказанных услуг, счета-фактуры, счета Исполнителя в течение 30 (тридцати) календарных дней с даты подписания сторонами акта сдачи-приемки выполненных работ.

3. Начало оказания услуг Исполнителем – не позднее 20 (двадцати) рабочих дней со дня подписания настоящего Договора, а также получения всех необходимых документов и инфор​мации от Заказчика. Окончание оказания услуг Исполнителем не позднее 01.03.2021г.
4. Во всем остальном, что не урегулировано настоящим Приложением, Стороны руковод​ствуются договором № ___________ от _______2020 г.

	ЗАКАЗЧИК

Директор Воронежского ВРЗ

АО «ВРМ»

__________________ Ижокин Г.В. 

м.п.
	  И  ИСПОЛНИТЕЛЬ



   м.п.


           Приложение №5 
             к  Договору №___ от «___________   2020 г.

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ И СВЕДЕНИЙ,

необходимых для проведения работ по оценке профессиональных рисков (в отношении каждого рабочего места) *
1.   Наименование помещений (рабочих зон), в которых могут выполняться работы со​трудниками Заказчика;

2. Используемое оборудование, инструменты и приспособления;

3. Применяемые материалы и сырье;

4. Техпроцессы, режимы (штатные и нештатные), выполняемые работы (без/с наруше​нием требований ГНТОТ);

5. Работа подрядных организаций и третьих лиц, на которых / которые оказывают вли​яние;

6. Наличие обучений / инструктажей по ОТ, ПТМ, ЭБ и первой помощи;

7. Результаты СОУТ, ПК;

8. Сведения о несчастных случаях, травмах (в том числе микротравмы);

9. Схемы помещений

*   В случае, если данные сведения дублируют информацию, передаваемую Заказчиком в рамках производства работ по СОУТ, допускается не направлять их повторно.

Документы предоставляются заверенными соответствующей службой или уполномоченным представителем Заказчика в сканированном виде на электронную почту: _________________
	   ЗАКАЗЧИК                                                                        ИСПОЛНИТЕЛЬ     

   Директор Воронежского ВРЗ

   АО «ВРМ»

   __________________ Ижокин Г.В. 

   м.п                                                                                                         м.п                                                                                                 

	  И  

	
	 Заказчик:

	
	
	
	<#Договор.Клиент Полное название>

	
	
	
	<#Договор.Клиент подписывает должность>

	             Приложение №6  
                к  Договору №___ от «___________   2020 г.

СОГЛАШЕНИЕ

Акционерное Общество «Вагонреммаш» (АО «ВРМ»), именуемое в дальнейшем «Заказ​чик», в лице директора Воронежского вагоноремонтного завода - филиала Акционерного Общества «Вагонреммаш» Ижокина Геннадия Васильевича, действующего на основании доверенности №ВРМ-112/19 от 23.12.2019г., с одной стороны и __________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице ____________________, действующего на основании __________, с другой стороны, совместно именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:
1. Руководствуясь статьей 431.2 ГК РФ, Исполнитель заверяет следующее:

· он является, надлежащим образом, учрежденным зарегистрированным юридическим ли​цом;
·  исполнительный орган исполнителя находится и осуществляет функции управления по месту нахождения (регистрации) юридического лица;

·  для заключения и исполнения Договора Исполнитель получил все необходимые согла​сия, одобрения и разрешения, получение которых необходимо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, учредительными и локальными документами;

·  имеет законное право осуществлять вид экономической деятельности, предусмотрен​ный Договором (имеет надлежащий ОКВЭД);

- лицо, подписывающее (заключающее) Договор от имени и по поручению Исполнителя на день подписания (заключения) имеет все необходимые для такого подписания полномочия и занимает должность, указанную в преамбуле Договора;

- исполнителем уплачиваются все налоги и сборы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, а также, им ведется и своевременно подается в налоговые и иные государственные органы налоговая, статистическая и иная государственная отчетность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации:

- имеет все необходимые материальные и трудовые ресурсы для выполнения своих обязательств по Договору;

· все операции Исполнителя по оказанию услуг Заказчику будут полностью отражены в пер​вичной документации Поставщика, в бухгалтерской, налоговой, статистической и любой иной от​четности, обязанность по ведению которой возлагается на Поставщика;

· исполнитель отразит в налоговой отчетности НДС, уплаченный Заказчиком Исполни​телю в составе цены оказанных услуг;

- исполнитель предоставит Заказчику полностью соответствующие действующему законодательству Российской Федерации первичные документы, которыми оформляется оказание услуг по Договору (включая, но не ограничиваясь счета-фактуры, УПД, и т.д.);

- все обязательства по Договору Исполнитель выполнит самостоятельно (в том числе, через своих штатных работников), при привлечении третьих лиц Исполнитель заключит с ними гражданского-правовые договоры, которые обязуется предоставлять по требованию Заказчика и налоговых органов, и уплачивать все предусмотренные законодательством налоги;

исполнитель обязуется по первому требованию Заказчика или налоговых органов предоставить надлежащим образом заверенные копии документов, относящихся к оказанию услуг по Договору, и подтверждающих гарантии и заверения, указанные в Договоре, в срок не превышающий 5 (пять) рабочих дней с момента получения соответствующего запроса от Заказчика или налогового органа.

ЗАКАЗЧИК                                                                            ИСПОЛНИТЕЛЬ     

Директор Воронежского ВРЗ

АО «ВРМ»

__________________ Ижокин Г.В. 

м.п                                                                                                                м.п                                                                                                 

	
	
	__________ <#Договор.КлиентПодписываетФИО>
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